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1. Postanowienia ogólne 
 

§ 1 
 

Bank Spółdzielczy działa pod firmą: Braniewsko-Pasłęcki Bank Spółdzielczy z siedzibą w Pasłęku,  
i posługuje się skrótem  B-PBS, zwany w dalszej części Statutu: „Bankiem”. 
 

§ 21 
 

1. Bank jest spółdzielnią prowadzącą samodzielnie i samorządnie swoją działalność na podstawie 
obowiązujących przepisów prawa, a w szczególności: 

1) Ustawy z dnia 7 grudnia 2000r. o funkcjonowaniu banków spółdzielczych, ich zrzeszaniu się 
i bankach zrzeszających, zwanej dalej: „Ustawą”, 

2) Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. - Prawo bankowe, zwanej dalej: „Prawem bankowym”,  
3) Ustawy z dnia 16 września 1982r. - Prawo spółdzielcze, zwanej dalej: „Prawem spółdzielczym”, 
4) Ustawy z dnia 29 września 1994r. o rachunkowości, zwanej dalej: „Ustawą  

o rachunkowości”, 
5) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013r. w 

sprawie wymogów ostrożnościowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, 
zwanego dalej: „Rozporządzeniem 575/2013”, 

      a także na podstawie niniejszego Statutu. 
2.    Bank stosuje się również do Rozporządzeń Parlamentu Europejskiego i Rady (UE).  
 

§ 3 
 

1. Siedzibą Banku jest Pasłęk. 
2. Bank   działa na terenie powiatów: elbląskiego, braniewskiego i powiatu grodzkiego     
      Elbląg2.                                          
3. Bank  działa również na terenie powiatów: bartoszyckiego, lidzbarskiego, ostródzkiego,   
      iławskiego, olsztyńskiego i powiatu grodzkiego Olsztyn3. 
4. Bank jest zrzeszony z SGB-Bank SA w Poznaniu, zwanym w dalszej części Statutu: „SGB-Bank 

SA”, tworząc Spółdzielczą Grupę Bankową.4 
5. Bank założony jest na czas nieokreślony. 
6. Bank jest uczestnikiem Systemu Ochrony SGB, zwanego dalej „Systemem Ochrony”, 

zarządzanym przez Spółdzielczy System Ochrony SGB.5 
 

§  46 
 

1. Podstawową strukturę organizacyjną w Banku tworzą: 
1) Centrala, 
2) Oddziały. 
2. W ramach Centrali funkcjonują Zespoły, Komitety i Stanowiska. 
3.  W ramach Oddziału funkcjonują Zespoły i Stanowiska obsługi klienta. 
4. W ramach Banku tworzone są filie i punkty kasowe, punkty obsługi, agencje7, podporządkowane          
     bezpośrednio Centrali lub Oddziałom.  

                                                           
1 Uchwała Nr 10/ZP/2018 z dnia 26.06.2018r. 
2 Uchwała Nr 10/ZP/2015 z dnia 27.03.2015 r. 
3 Uchwała Nr 10/ZP/2015 z dnia 27.03.2015 r. 
4 Uchwała Nr 7/ZP/2014 z dnia 20.05.2014r. 
5 Uchwała Nr 10/ZP/2018 z dnia 26.06.2018r. 
6 Uchwała Nr 10/ZP/2015 z dnia 27.03.2015 r. 
7 Uchwała Nr 10/ZP/2018 z dnia 26.06.2018r. 
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5. Szczegółowy opis struktury organizacyjnej Banku oraz wykaz stanowisk kluczowych dla Banku         
określa Regulamin Organizacyjny.    
 

 


